AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI PERSONALE NON DIRIGENTE
2020-2021

Art. 20, comma 1 del Decreto Legislativo n. 33 del 2013

Personale non dirigente 2020 2021

Ammontare stanziamento
complessivo del fondo di
rendimento
(Dati Conto annuale - T15 - Fondo 8.134.753 4.941.948
per la contrattazione integrativa,
Macrocategoria Personale non
dirigente)

Ammontare delle somme
trattenute ai dipendenti per le
assenze per malattia in
applicazione dell'art. 71 del D.L. 61.674 159.792
n. 112/2008 convertito in Legge
n. 133/2008
(Dati Conto annuale 2022 -
Scheda informativa 1)
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