
TAB. A

2014 2015 2016 2017 2018*

Ammontare stanziamento complessivo dei premi
3.302.994.89 2.835.182,46 3.694.713,23 3.686.000,11           3.530.614,86                      

Ammontare di premi effettivamente erogati 3.278.453,29 2.749.287,45 2.944.260,92 3.685.613,65           

Totale delle trattenute effettuate per malattia 

(art. 4, comma 1, L.r. 16/2011) e per altre 

motivazioni

24.541,59 27.708,00 19.539,67 386,46                      

* Stima del fondo di risultato da erogare nell'anno 2019
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