
Allegato "A" Determinazione      N.9471-647                                                        
 del 05-03-2018                                                      

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Concessione del contributo relativo all'Avviso "Più turismo più lavoro" Annualità 2016 - Asse I Occupazione - azione 8.6.1

(Determinazione di ammissibilità n.49048 del 21/12/2017)
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CODICE CONCESSIONE 

(RNA - COR)
Denominazione

Codice Fiscale                     

Partita IVA
Codice Nota Adesione

Data Invio Nota 

Adesione

IMPORTO 

AMMESSO

Contributo 

Richiesto

 Contributo 

CONCESSO
Motivazione rideterminazione

Modalità di 

richiesta 

erogazione a 

1
A179

100102I861TL160216
E44F16000010002 257933 ILMARE.IT S.R.L. A CAPITALE RIDOTTO 01417240916 PTPL201600210O-N281O 11/01/2018 12.600 10.200,00 10.200

- art. 14.3

2

A180

100102I861TL160217

E44F16000020002 257944 EDEN S.r.l. 02345970418 PTPL201600356O-N298O 02/02/2018 24.000 22.800,00 12.000

Lavoratori C.r., M.f., L.c., R.r., M.g.a., 
P.a., F.f., S.l., A.s.r.c., B.s., P.m., Z.p., 
S.e., F.l.: non agevolabile OTTOBRE 
(cessazione  prima del 31/10/2016) non 
sono previste agevolazioni per frazione 
di mese (rif. art.4) - Lavoratore S.a. 
cessazione anticipata al 19/06/2016 (rif 
artt. 4, 5 e 6) - Lavoratore M.m. non 
residente in Sardegna (rif art. 6, lett. e) 

art. 14.3

nc

A181

100102I861TL160218

E34F16000010002 258505 Pilastru Srl 01853530903 PTPL201600196O-N286O 01/02/2018 22.800 22.800,00 15.000

Lavoratori S.r.,I.f.: non agevolabile 
APRILE (inizio rapporto di lavoro dopo il 
07/04/2016); P.P.d, I.c.: non agevolabile 
MAGGIO (inizio rapporto di lavoro dopo 
il 07/05/2016) non sono previste 
agevolazioni per frazione di mese (rif. 
art.4) - Lavoratore  O.m.: non 
agevolabile: assunto a tempo 
determinato parziale orizzontale 
(tipologia contrattuale non agevolabile - 
rif. artt. 4, 5, 6) - Lavoratore M.a.: non 
agevolabile: assunzione precedente la 
data del 1° gennaio 2016 (rif. artt. 5, 6)

art. 14.4 

(applica 

CCNL con 

retrib. 

minima tab. 

inferiore a € 

1.271,21)

3 A183 100102I861TL160220 E64F16000000002 258611 Universal Consulting S.r.l. 03447000922 PTPL201600393O-N295O 02/02/2018 39.800 37.400,00 37.400 - art. 14.3

4
A184

100102I861TL160222
E24F16000000002 258702

Xenia - The Welcome Factory Società 
Cooperativa a r.l. 03375440926 PTPL201600176O-N299O 06/02/2018 4.200 4.200,00 4.200

- art. 14.3

5 A185 100102I861TL160225 E34F16000020002 258850 MIRAGE S.r.l. 00111990909 PTPL201600398O-N294O 25/01/2018 5.400 5.400,00 5.400 - art. 14.3

6

A186

100102I861TL160229

E34F16000030002 258876 mira4tourism srl 04049610233 PTPL201600339O-N291O 09/02/2018 37.900 30.900,00 1.800

Lavoratori C.a., S.a., T.i. non 
agevolabili: assunzione precedente la 
data del 1° gennaio 2016 (rif. art.4, 5, 6) 
(la cessione di contratto non è 
contemplata dall'avviso) - Lavoratore 
C.g. non agevolabile: assunzione a TI 
precedente la data del 1° gennaio 2016 
e non ricomprende i quattro mesi 
canonici (cessazione 17-06-2016) (rif. 
art.4, 5, 6) - Lavoratore E.f. non 
agevolabile: assunzione a TI precedente 
la data del 1° gennaio 2016 - Lavoratori 
C.a., C.m.f., L.c.s., P.c.d. non 
agevolabili: non residente in Sardegna 
(rif art. 6, lett. e) - assunzione 
precedente la data del 1° gennaio 2016 - 
Lavoratore M.a. non agevolabile: non 
residente in Sardegna (rif art. 6, lett. e) - 
Lavoratori T.s.u., F.s., S.a.m. non 
agevolabile OTTOBRE: (cessazione 
prima del 31/10/2016). Non sono 
previste agevolazioni per frazioni di 
mese (rif. art. 4)

art. 14.3

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE

Direzione generale
Servizio Lavoro

art. 14.3 o 
art. 14.4
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE

Direzione generale
Servizio Lavoro

art. 14.3 o 
art. 14.4

7

A190

100102I861TL160237

E24F16000010002 258892 EFU SAS DI VINCENZO CORIA & C 03330880927 PTPL201600392O-N287O 18/01/2018 21.600 10.800,00 600

Lavoratore  S.s. non agevolabile: 
assunto a tempo determinato parziale 
orizzontale (tipologia contrattuale non 
agevolabile - rif. artt. 4, 5, 6) e 
assunzione antecedente il 1° gennaio 
2016 - Lavoratori S.l,  M.m.e. non 
agevolabili: trasformazione a tempo 
pieno dal 01/07/2016 - non comprende i 
quattro mesi canoni a tempo pieno (rif. 
art. 4, 5, 6.) - Lavoratore U.e. non 
agevolabile MAGGIO: assunzione dopo 
il 07/05/2016 e non agevolabile 
NOVEMBRE (fine rapporto 11/11/2016) - 
Lavoratori C.a. e S.g.  non agevolabili: 
assunzione a tempo determinato 
parziale orizzontale dopo il 1° giugno 
2016 (tipologia contrattuale non 
agevolabile - rif. artt.4, 5, 6)

art. 14.3

8 A191 100102I861TL160242 E84F16000010002 258907 VILLA CANU SRL 00726230956 PTPL201600427O-N296O 07/02/2018 7.200 6.000,00 6.000 - art. 14.3

9
A192

100102I861TL160244
E64F16000010002 258933

IL CAVALLINO ROSSO S.N.C. DI 
ANEDDA D. 01457880902 PTPL201600418O-N290O 25/01/2018 2.400 2.400,00 2.400

- art. 14.3

10

A193

100102I861TL160245

E74F16000010002 258945 hotel cala di seta di crisafulli 01963020928 PTPL201600436O-N297O 09/02/2018 21.600 19.200,00 16.800

Lavoratori C.c., A.k. non agevolabili: 
assunti a tempo parziale orizzontale 
(tipologia contrattuale non agevolabile - 
rif. art.4, 5, 6)

art. 14.3

11 A195 100102I861TL160250 E64F16000020002 258967 Corte fiorita Snc MNNMCF64D17B068O PTPL201600428O-N283O 11/01/2018 10.400 10.400,00 10.400 - art. 14.3
12 A196 100102I861TL160251 E84F16000020002 258981 GUSTOS SR 01331140911 PTPL201600381O-N288O 19/01/2018 4.200 4.200,00 4.200 - art. 14.3

A197

100102I861TL160252

E54F16000010002 - GEOTUR SRL 02463280921 PTPL201600445O-N282O 19/01/2018 14.000 14.000,00 0

Lavoratori M.m. e P.t. non agevolabili: 
cessazione del rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato prima della 
decorrenza dei 36 mesi dalla data di 
assunzione (rif.art.4)

-

13

A198

100102I861TL160259

E34F16000040002 259021
Trekking o Thinking di Gabriella Belloni e 
c. s.a.s. 00735390957 PTPL201600372O-N289O 18/01/2018 8.400 8.400,00 4.800

Lavoratori P.s., A.n., G.a. non 
agevolabili: assunti a tempo determinato 
e parziale orizzontale (tipologia 
contrattuale non agevolabile - rif. art.4, 
5, 6)

art. 14.3

14
A199

100102I861TL160261
E54F16000020002 259024

COOPERATIVA COOREYTURS SOC. 
COOP. A R.L. 02204500926 PTPL201600321O-N284O 16/01/2018 600 600,00 600

- art. 14.3

TOTALI € 237.100,00 € 209.700,00 € 131.800,00

Il Direttore del Servizio

Ing. Rodolfo Contù

2/2


