
N.
Codice 

BNS FLX

Protocollo della domanda di 

ammissione a 

finanziamento

CUP Protocollo nota di adesione 
Protocollo nota di 

concessione

Denominazione Impresa richiedente 

Bonus Flexicurity

Codice Fiscale 

Impresa richiedente 

Bonus Flexicurity

Nome del 

Lavoratore da 

assumere

Cognome del 

Lavoratore da 

assumere

Codice Fiscale del 

Lavoratore da 

assumere

Durata contratto di assunzione

Tipologia contratto di 

assunzione - Full time o 

Part-time

Tipologia Regolamento Aiuti 

di Stato

Residuo 

Tirocinio

Bonus 

occupazionale

Totale 

Ammissibile

Totale 

concesso

1 0036 Prot. 22997 del 21/10/2015 E49D15000970009 Prot. n. 23732 del 02/11/2015 Prot. n. 24112 del 05/11/2015 la fiamma di Boi Ilario boilri73h11b745d FABIO MANCA MNCFBA73R11B745B c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis 3.600,00€      7.500,00€          11.100,00€     11.100,00€     

2 0042 Prot. 23488 del 27/10/2015 E29D15001170009 Prot. n. 24239 del 09/11/2015 Prot. n. 24745 del 17/11/2015 LAI LUIGI S.A.S 00853640910 TONINO MURGIA MRGTNN74T30E441C b) assunzione a TD superiore a 12 mesi assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis 3.600,00€      6.000,00€          9.600,00€        9.600,00€        

3 0043 Prot. 23726 del 02/11/2015 E29D15001220009 Prot. n. 24443 del 12/11/2015 Prot. n. 25571 del 30/11/2015 DOMO S.r.l. 03149770921 DANIELE CONCAS CNCDNL81L16B354P c) assunzione a tempo indeterminato assunzione Full Time Reg.1407/2013 - de minimis 618,46€          7.500,00€          8.118,46€        8.118,46€        

7.818,46€      21.000,00€        28.818,46€     28.818,46€     

Firmato

Il Direttore

Massimo Temussi

Allegato alla Determinazione N.   2177/ARL 

del 02 dicembre 2015

Totali

Allegato A - Elenco parziale dei beneficiari bonus per l'assunzione Programma Flexicurity 


