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09-01-00 - Direzione Generale dell'Industria

01-01-00 - Direzione Generale della Presidenza
01-02-00 - Ufficio speciale di supporto
dell'’Avvocatura regionale della Sardegna

01-05-00 - Direzione Generale Agenzia Regionale del
Distretto Idrografico della Sardegna

01-07-00 - Direzione Generale della Protezione Civile
01-09-00 - Direzione generale Centrale Regionale di
committenza

01-10-00 - Direzione Generale del Corpo Forestale e
di Vigilanza Ambientale

01-61-00 - Ufficio speciale dell autorita di gestione del
programma ENI CBC Bacino del Mediterraneo
01-64-00 - Il responsabile delle attivita ex OCDPC
834 del 12 gennaio 2022

01-65-00 - Commissario delegato Emergenza 2020
01-70-00 - Ufficio autorita di Audit

01-71-00 - Ufficio di Coordinamento regionale per I
attuazione del Piano Sulcis

01-77-00 - Ufficio del Responsabile per la
prevenzione della corruzione e la trasparenza
01-78-00 - Ufficio speciale del Responsabile della
protezione dei dati per il sistema Regione

01-87-00 - Avvocatura regionale

01-89-00 - Commissario straordinario del Governo
per la bonifica ambientale e rigenerazione urbana
dell'ex area militare denominata "arsenale militare e
area militare contigua molo carbone" di rilevante
interesse nazionale nell'lsola de La Maddalena
01-97-00 - Ufficio stampa

02-01-00 - Direzione Generale dell'lnnovazione e
Sicurezza It

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e
Riforma della Regione

02-50-00 - Ufficio Controllo di Gestione

02-70-00 - Organismo unico di valutazione e di
misurazione dei risultati dei dirigenti del sistema
Regione (OIV)

02-71-00 - Unita di Progetto "Ufficio di
Coordinamento regionale per I'accoglienza migranti”
02-90-00 - Comitato dei Garanti

03-01-00 - Direzione Generale dei Servizi Finanziari
03-60-00 - Centro Regionale di Programmazione
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03-70-00 - Unita di progetto Autorita di Certificazione
della spesa dei fondi dei PO FESR, FSE, FSC e PAC
04-01-00 - Direzione Generale degli Enti Locali e
Finanze

04-02-00 - Direzione Generale Pianificazione
Urbanistica Territoriale della Vigilanza Edilizia
05-01-00 - Direzione Generale dell'Ambiente
06-01-00 - Direzione Generale dell'Agricoltura
06-70-00 - Unita di Progetto Task force

07-01-00 - Direzione Generale del Turismo
08-01-00 - Direzione Generale dei Lavori Pubblici
08-70-00 - Unita di Progetto Interventi per
I'efficientamento energetico

08-71-00 - Unita di progetto "Interventi commissariali
contro il dissesto idrogeologico”

08-72-00 - Commissario straordinario di governo per
la realizzazione delle opere di infrastrutturazione della
rete viaria della Regione Sardegna — DPCM
22.11.2021

09-01-00 - Direzione Generale dell'Industria
10-01-00 - Direzione Generale del Lavoro

11-01-00 - Direzione Generale dei Beni Culturali,
Informazione, Spettacolo e Sport

11-02-00 - Direzione Generale della Pubblica
Istruzione

11-70-00 - Unita di Progetto Iscol@

12-01-00 - Direzione Generale della Sanita’
12-02-00 - Direzione Generale delle Politiche Sociali
13-01-00 - Direzione Generale dei Trasporti
S1-00-00 - Segretariato generale

03-71-00 - Unita di Progetto Sostegno alle politiche
territoriali per lo sviluppo delle aree interne

ARPAS - Agenzia Regionale per la Protezione
dell’Ambiente della Sardegna - Cagliari

ARGEA Sardegna - Agenzia regionale per la gestione
e I'erogazione degli aiuti in agricoltura - Cagliari
Agenzia conservatoria delle coste della Sardegna
FoReSTAS - Agenzia forestale regionale per lo
sviluppo del territorio e I'ambiente della Sardegna
AGRIS Sardegna - Agenzia per la ricerca in
agricoltura - Sassari

Sardegna Ricerche

ASPAL - Agenzia sarda per le politiche attive del
lavoro
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ERSU - Ente Regionale per il Diritto allo Studio
Universitario - Cagliari

ERSU - Ente Regionale per il Diritto allo Studio
Universitario - Sassari

ENAS - Ente acque della Sardegna - Cagliari
ISRE - Istituto Superiore Regionale Etnografico -
Nuoro

Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sardegna
“Giuseppe Pegreffi” - Sassari

AREA (Azienda regionale per I'edilizia abitativa)
AGENZIA LAORE

ASE Agenzia Sarda delle Entrate

Oggetto: Ricognizione sulle dotazioni di personale interno al Sistema Regione per

I'affidamento di incarichi a valere sul progetto Interreg Europe 2021-2027 Reward

PREMESSA

L'Assessorato dell'Industria, Servizio per le Politiche di Sviluppo delle Attivitd Produttive, Ricerca
Industriale e Innovazione Tecnologica, partecipa in qualita di partner a due progetti finanziati nell'ambito
del Programma Interreg Europe 2021-2027.

Il Programma Interreg Europe sostiene la cooperazione tra autorita pubbliche e altri soggetti istituzionali
europei al fine di favorire lo scambio di esperienze e il trasferimento di buone pratiche per il miglioramento
delle politiche regionali. Attraverso un percorso di apprendimento reciproco tra territori europei, il
Programma mira a rafforzare la capacita delle amministrazioni pubbliche di sviluppare e attuare strumenti
di policy piu efficaci a sostegno della competitivita, dell'innovazione e dello sviluppo sostenibile.

Nell'ambito di tale Programma, il Servizio & partner del progetto REWARD - Retaining and Attracting
Knowledge Workers for Regional Development, finalizzato a individuare e valorizzare buone pratiche
europee capaci di migliorare la capacita dei territori di attrarre, trattenere e sviluppare competenze
qualificate e lavoratori della conoscenza, favorendo la crescita economica e l'innovazione a livello

regionale.

IL PROGETTO REWARD
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Il partenariato del progetto REWARD é guidato da Savonlinna Development Services Ltd (Finlandia) e
coinvolge organizzazioni provenienti da Finlandia, Croazia, Portogallo, Italia, Irlanda, Slovacchia, Polonia e
Repubblica Ceca.

L'obiettivo generale del progetto & migliorare le politiche regionali dedicate allo sviluppo delle competenze
e alla valorizzazione dei lavoratori della conoscenza, in coerenza con le strategie di specializzazione
intelligente (Smart Specialisation Strategies) e con i processi di transizione industriale dei territori coinvolti.

Le attivita progettuali si concentrano su quattro ambiti tematici principali:

. collaborazione tra universita e imprese;

. sostegno all'imprenditorialita;

. miglioramento della qualita della vita nei territori;
. adattamento alle nuove forme di lavoro.

Il progetto si appresta a entrare nel sesto semestre di attuazione, fase nella quale verranno approfonditi i
temi affrontati nel corso degli scambi interregionali e consolidati i risultati emersi dalle attivita di
cooperazione. A partire dal settimo semestre e fino alla conclusione del progetto, prevista per il 30 giugno
2028, le attivita saranno prevalentemente orientate all'implementazione delle buone pratiche individuate,
alla redazione del Piano di Azione Locale e alla valorizzazione dei risultati progettuali, anche in funzione
dello sviluppo di future iniziative di cooperazione e progettazione europea. Parallelamente, la fase
conclusiva del progetto richiede un rafforzamento delle attivita di monitoraggio procedurale e finanziario e
delle attivita di rendicontazione.

Al fine di garantire il corretto svolgimento delle attivita previste nella fase conclusiva del progetto e
considerato il fabbisogno professionale necessario per assicurare il raggiungimento degli obiettivi
progettuali, il Servizio intende individuare idonee professionalita a supporto del gruppo di lavoro regionale
per lo svolgimento delle seguenti funzioni:

Esperto di rendicontazione e monitoraggio;

Development Manager.

LE FIGURE PROFESSIONALI
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ESPERTO DI RENDICONTAZIONE E MONITORAGGIO

Nell'ambito del progetto Reward, questa figura professionale collaborera sulle seguenti operazioni:

. supporto alla predisposizione della documentazione amministrativa e finanziaria del progetto;
. rendicontazione delle attivita progettuali e delle spese sostenute secondo le regole del Programma

Interreg Europe,;

. supporto alle attivita di chiusura del progetto sotto il profilo amministrativo e finanziario;

. monitoraggio procedurale e finanziario delle attivita di progetto;

. supporto alle verifiche dell'Autorita di Gestione, del Segretariato Congiunto e degli organismi di
controllo;

. predisposizione della reportistica richiesta dal Programma.

DEVELOPMENT MANAGER

Nell'ambito del progetto Reward, il Development Manager collaborera con la struttura del Servizio per:

. supportare l'analisi delle buone pratiche individuate nell'ambito del progetto e delle loro possibili
ricadute sugli strumenti di policy regionali;

. supportare lo scambio di esperienze e buone pratiche a livello locale e internazionale;

. supportare la valutazione degli effetti delle buone pratiche individuate;

. supportare la redazione del Piano di Azione Locale;

. supportare le attivita di disseminazione e comunicazione del progetto;

. individuare, in collaborazione con i partner di progetto e gli stakeholder locali, ulteriori strumenti per

lo sviluppo degli obiettivi del progetto.

Per entrambe le figure, la lingua di lavoro con i partner € l'inglese.

CONCLUSIONI
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In considerazione di quanto sopra esposto, si rende pertanto necessario procedere, nell’ambito delle
dotazioni di personale interno dipendente della Regione Autonoma della Sardegna, ad una ricognizione
volta a verificare la presenza di personale idoneo allo svolgimento delle suddette funzioni. | requisiti

richiesti sono:

Inquadramento nella cat. D del comparto contrattuale RAS
Diploma di laurea

Inglese almeno a livello B2

P w0 NP

Esperienza professionale coerente con i contenuti professionali delle due figure sopra descritte

Si chiede pertanto a tutte le Direzioni, Agenzie, Enti ed Unita di progetto in indirizzo di voler dare al
presente avviso la massima diffusione.

Si invitano i soggetti interessati a far pervenire le candidature alla Direzione generale dell’Assessorato
dell'industria tramite PEC all'indirizzo industria@pec.regione.sardegna.it con oggetto "Ricognizione

Reward", unitamente alla seguente documentazione:

. indicazione, nel testo della PEC, del profilo professionale per il quale si manifesta interesse;

. curriculum formativo e professionale, redatto in forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445
/2000, dal quale si evincano I'esperienza e le competenze richieste;

. nullaosta della Direzione Generale di appartenenza per lo svolgimento dell'attivitd nell'ambito del
progetto Reward a tempo pieno presso I'Assessorato dell'industria fino alla conclusione del progetto,
prevista per il 30/06/2028.

Tali documenti devono essere sottoscritti digitalmente o con firma autografa; in questo ultimo caso occorre
allegare scansione di un documento di identita in corso di validita.

| dati personali di cui questa Direzione generale verra in possesso in occasione dell’espletamento del
presente procedimento verranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) e della

vigente normativa nazionale in materia di protezione dei dati personali.

Si precisa che le attivita oggetto della presente ricognizione rientrano nell'ambito delle ordinarie attivita

dellAmministrazione e che la presente procedura € finalizzata esclusivamente all'individuazione delle
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professionalitd necessarie allo svolgimento delle attivita progettuali. L'eventuale attribuzione di incentivi
sara oggetto di successive valutazioni, nel rispetto della normativa vigente e compatibilmente con I'effettiva

disponibilita delle risorse finanziarie del progetto.

La documentazione sopra indicata dovra pervenire entro il 26/10/2026, ore 14,00 all'indirizzo PEC:
industria@pec.regione.sardegna.it. Nel caso la ricognizione interna di personale disposta con il presente
avviso abbia esito negativo, la scrivente Direzione valutera I'avvio di una selezione per l'individuazione di

soggetti esterni per la copertura del fabbisogno sopra esposto, secondo la normativa vigente applicabile.

Per ulteriori informazioni si pud consultare il sito di progetto: https://www.interregeurope.eu/reward, il
manuale del programma disponibile all'indirizzo: https://www.interregeurope.eu/discover-programme o

inviare un'email al coordinatore del progetto Claudio Pisu (cpisu@regione.sardegna.it)

Il Direttore Generale

Massimo Carboni

Siglato da :

MARCO PALMAS

Firmato digitalmente da
MASSIMO CARBONI
12/10/2026 09:47:53

77



		2026-10-12T07:47:53+0000
	MASSIMO CARBONI
	Firmato digitalmente da


		2026-10-12T09:47:56+0200
	REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA




