
                Allegato alla determinazione n° _________ del ______________ 

 

 

Pubblico avviso per la acquisizione delle manifestazioni di interesse per il conferimento 

di un incarico dirigenziale presso il Servizio Territoriale del Basso Campidano - sede di 

Cagliari, per il personale dell’Amministrazione regionale, delle Agenzie, delle Aziende, 

Enti ed Istituti, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 30 novembre 1998 n. 31. 

 
 
L’Agenzia Regionale Argea Sardegna, intende procedere all’assegnazione dell’incarico 

dirigenziale presso il Servizio Territoriale del Basso Campidano – sede di Cagliari, ai sensi 

dell’art. 28 della L.R. 30 novembre 1998 n. 31, per il personale dell’Amministrazione regionale, 

delle Agenzie, delle Aziende, Enti ed Istituti. 

L’incarico avrà decorrenza dal 01/04/2026, data di risoluzione del contratto di lavoro per limiti 

di età del dott. Curreli Agostino, Dirigente presso il Servizio Territoriale del Basso Campidano 

dell’Agenzia ARGEA. 

  

Servizio Territoriale del Basso Campidano – sede di Cagliari. 

 

Le funzioni sono riportate in dettaglio nell’allegato alla determinazione DG Argea n° 3580 del 

13 giugno 2018 e le competenze aggiornate con l’ultima revisione del mansionario generale 

e della declaratoria delle competenze, approvati con determinazione del Direttore Generale 

n° 3527 del 10/06/2024. 

Il Servizio Territoriale del Basso Campidano è costituito da cinque Unità Organizzative: 

Organizzazione interna, Investimenti aziendali, Sostegno al Reddito e OCM Organizzazione 

Comune di Mercato e Attività giuridico amministrative e URP. 

 

U.O. Organizzazione interna: 

• Affari generali e amministrazione del personale; 

• Segreteria, protocollo, repertorio atti e archivio;  

• Contabilità e bilancio del CdR; 

• Economato e inventario; 

• Parco macchine;  

• Sicurezza nei luoghi di lavoro;  

• Assistenza informatica. 

 

U.O. Investimenti aziendali: 

Istruttorie tecnico/amministrative, concessione degli aiuti e proposte di liquidazione delle 
domande relative agli Aiuti per interventi strutturali e di sviluppo dell’innovazione e 
dell’economia rurale con fondi:  

 
- CSR 2023-2027; 

- Misure precedenti programmazioni Nazionali e regionali. 
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Accertamento delle irregolarità e applicazione delle sanzioni amministrative nei casi di 
violazioni rilevate sulle domande di aiuto di competenza.  
 
 

U.O. Sostegno al reddito: 

 
Istruttorie tecnico/amministrative, concessione degli aiuti e proposte di liquidazione di 
pagamento delle domande relative agli Aiuti connessi a superfici e animali con fondi:  
 

- CSR 2023/2027; 

- Misure precedenti programmazioni.  

 

Accertamento delle irregolarità e applicazione delle sanzioni amministrative nei casi di 

violazioni rilevate sulle domande di aiuto di competenza. 

 

U.O. OCM Organizzazione Comune di Mercato:  

 

• Istruttorie tecnico/amministrative, concessione degli aiuti e proposte di 
liquidazione di pagamento delle domande relative agli interventi OCM (inclusi 
gli interventi a favore delle Organizzazioni dei produttori) sui settori:  

 

- ortofrutta;  

- vitivinicolo; 

- apicoltura;  

- patata; 

- ammassi privati. 
 

• Autorizzazioni O.C.M. per impianti viticoli. 
 

• Gestione schedario viticolo.  
 

• Accertamento delle irregolarità e applicazione delle sanzioni amministrative 
nei casi di violazioni rilevate sulle domande di aiuto di competenza.  
 

 
 
U.O. Attività giuridico amministrative e URP: 
 

• Relazioni col pubblico e accesso documentale/civico.  

• Prima istruttoria del recupero crediti mediante:  
 

• Richiesta escussione delle garanzie;  

• Emissione ordinanze di ingiunzione.  

 

• Informazioni alla polizia giudiziaria.  

• Conciliazioni per controversie in materia di agrari. 
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L’incarico sarà conferito ai sensi dell’art. 28 L.R. 31/1998, con durata massima della nomina 

pari ad anni 5, salvo modifiche alla struttura organizzativa dell’Agenzia ARGEA. 

Il pubblico avviso è rivolto ai dirigenti dell’Amministrazione regionale, delle Agenzie, delle 

Aziende, Enti ed Istituti, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 30 novembre 1998 n. 31, in possesso 

di comprovate competenze ed esperienze e dei seguenti ulteriori requisiti: 

 

A. diploma di laurea (DL - Lauree vecchio ordinamento o diploma appartenente alle 

classi di lauree specialistiche LS – Lauree specialistiche nuovo ordinamento);  

B. comprovata competenza ed esperienza professionale nelle funzioni dirigenziali da 

conferire;  

C. cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea con adeguata 

conoscenza della lingua italiana;  

D. godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza.  

 

L’esame delle domande e la verifica dei requisiti saranno effettuati da un’apposita 

commissione nominata dal Direttore Generale che individuerà fra gli idonei, il dirigente al quale 

sarà conferito l’incarico, previo nulla osta dell’amministrazione di appartenenza, qualora 

necessario. 

Nell’attribuzione dell’incarico, verranno valutati i titoli e le esperienze professionali e di carriera 

possedute dal dirigente. Si precisa che sarà valutato, quale titolo di preferenza, il possesso di 

competenze specifiche nelle materie attinenti all’incarico dirigenziale. 

Si terrà inoltre conto delle esigenze legate al corretto funzionamento dell’Agenzia medesima, 

in relazione alle caratteristiche della funzione da conferire e dei programmi da realizzare. 

 

La domanda per la manifestazione di interesse, redatta in carta semplice sotto forma di 

autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dev’essere presentata entro 

e non oltre le ore 13 del giorno 20 marzo 2026, esclusivamente con trasmissione via PEC 

alla casella: argea@pec.agenziaargea.it.  

L'oggetto riporterà la dicitura: “Manifestazione d’interesse per l’incarico di Direttore del 

Servizio Territoriale del Basso Campidano – sede di Cagliari”. La data di presentazione 

è comprovata dalla PEC.  

Nella manifestazione di interesse, i candidati devono dichiarare espressamente:  

a) cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza;  

b) un indirizzo pec (o email) cui indirizzare ogni eventuale comunicazione ed un recapito 

telefonico;  

c) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero il motivo della non iscrizione o 

cancellazione;  
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e) il possesso del diploma di laurea, l’università degli studi che lo ha rilasciato, l’anno 

accademico in cui è stato conseguito nonché gli estremi del provvedimento di 

riconoscimento di equipollenza, qualora il diploma di laurea sia stato conseguito 

all’estero;  

f) l’Amministrazione di appartenenza presso cui si presta servizio con contratto di lavoro a 

tempo indeterminato e gli incarichi dirigenziali ricoperti presso la stessa o altre 

amministrazioni;  

g) le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, 

indulto o perdono giudiziale o sia intervenuta prescrizione e i procedimenti penali 

eventualmente pendenti; 

h) le eventuali condanne erariali riportate. La dichiarazione va resa anche se negativa;  

i) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 

196 e degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679.  

Nella domanda le/i candidate/i dovranno inoltre dichiarare anche l’eventuale avvio di procedimenti 

penali o disciplinari per condotte di natura corruttiva e dovranno rendere le dichiarazioni previste 

dall’art. 13 comma 31 del DPR 32/2013. 

 

Alla manifestazione di interesse dovranno essere allegati i seguenti documenti:  

• curriculum formativo e professionale (in formato europeo);  

• dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità di cui 

al D.Lgs. 39/2013, secondo il modello reperibile sul sito della Regione Sardegna, – 

Sezione Amministrazione trasparente, voce “Disposizioni generali – modulistica”;          

• fotocopia del documento di identità in corso di validità (in assenza di firma digitale).  

 

Ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 e degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 

2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Segreteria della Direzione 

Generale e presso il Servizio Amministrativo Personale e Contenzioso di Argea per le finalità di 

cui al presente avviso.  

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale della Agenzia ARGEA 

(http://www.sardegnaagricoltura.it nella sezione bandi e concorsi – Concorsi e Selezioni e nello 

spazio riservato al Sistema Regione in: Avvisi e comunicazioni per il personale del Sistema 

Regione. 

Gli incarichi di cui al presente avviso pubblico non potranno essere conferiti: 

- in presenza di condizioni ostative alla conferibilità alla luce dei Capi II – III – IV – del D.Lgs. 

39/2013; 

- in caso di condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo 

I del Titolo II del Codice Penale (delitti contro la Pubblica Amministrazione); 

- qualora le candidature pervenute non soddisfino i requisiti di competenze ed esperienze 

richiesti. 

         

http://www.sardegnaagricoltura.it/

		2026-02-17T08:33:36+0000
	Gianni Ibba


		2026-02-17T11:58:16+0000
	Italia
	Civilia Next
	Ad uso esclusivo della segnatura di protocollo




