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Oggetto:Oggetto:Oggetto:Oggetto:    Costituzione dell’Organismo unico di valutazione e di misurazione dei risultati dei Costituzione dell’Organismo unico di valutazione e di misurazione dei risultati dei Costituzione dell’Organismo unico di valutazione e di misurazione dei risultati dei Costituzione dell’Organismo unico di valutazione e di misurazione dei risultati dei 
dirigenti di vertice del sistema Regionedirigenti di vertice del sistema Regionedirigenti di vertice del sistema Regionedirigenti di vertice del sistema Regione    (OIV). (OIV). (OIV). (OIV). NNNNomina dei componenti.omina dei componenti.omina dei componenti.omina dei componenti.    

L’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione a conclusione dell’iter seguito 

per la costituzione dell’OIV (Organismo unico di valutazione con funzioni di valutazione e 

misurazione dei risultati dei dirigenti di vertice del sistema Regione) ai sensi dell’art. 8-bis della L.R. 

n. 31/1998, ricorda che sono stati individuati con la deliberazione n. 37/12 del 21.7.2015 quali 

componenti di tale Organismo: la Dott.ssa Elena Sala, la Dott.ssa Marta Onorato Totozani ed il 

Dott. Michele Rossino. Tale scelta è avvenuta nel rispetto dell’equilibrio di genere tra i candidati. 

L’Assessore riferisce che il Dipartimento della Funzione Pubblica ha espresso parere favorevole 

per la suddetta nomina ai sensi dall’art. 14, comma 3 del decreto legislativo n. 150/2009 trasmesso 

all’Amministrazione regionale il 21 agosto 2015 e che, per due componenti, è stata acquisita 

l’autorizzazione dalle amministrazioni di appartenenza; ricorda, inoltre, che l’incarico dei tre 

componenti ha durata triennale rinnovabile per una sola volta. L’eventuale revoca dovrà essere 

adeguatamente motivata e anch’essa preceduta dal parere del predetto Dipartimento. 

Il corrispettivo annuo per l’incarico spettante è pari a € 15.000 pro-capite. Tale compenso è da 

intendersi al lordo dei contributi previdenziali ed assicurativi previsti dalla legislazione vigente a 

carico di ciascun componente, dell’IVA e oneri vari, nonché delle ritenute fiscali di legge. 

L’eventuale rimborso spese è stabilito secondo le modalità, i limiti e le misure previste per i dirigenti 

dell’Amministrazione regionale, nel rispetto degli indirizzi di contenimento della spesa per il 

personale ai quali si dovrà attenere la programmazione dei lavori dell’OIV. 

La spesa, nei limiti dello stanziamento di bilancio, da intendersi come importo massimo 

onnicomprensivo, graverà sul capitolo SC01.5043 (quota parte del fondo di risultato dei dirigenti – 

spese per l’OIV delle performance).  

La Giunta regionale, udita la relazione dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma 

della Regione, considerato che i motivi di incompatibilità e divieto di cui all’art. 14, comma 8 del 
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decreto legislativo n. 150/2009 sono stati già verificati in sede di procedura selettiva dei 

componenti 

DELIBERADELIBERADELIBERADELIBERA    

di nominare, con effetto immediato, i seguenti tre componenti dell’Organismo Unico di Valutazione 

e di misurazione dei risultati dei dirigenti di vertice del Sistema regione (OIV): 

− Dott.ssa Elena Sala; 

− Dott.ssa Marta Onorato Totozani; 

− Dott. Michele Rossino. 

p. p. p. p. Il Direttore GeneraleIl Direttore GeneraleIl Direttore GeneraleIl Direttore Generale     Il PresidenteIl PresidenteIl PresidenteIl Presidente    

Michela Farina  Francesco Pigliaru 

 


