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Curriculum Vitae 
Filippo Spanu 

 

  

Informazioni personali  

Cognome(i/)/Nome(i) Spanu Filippo 
Indirizzo(i)  

Telefono(i)  Mobile:  

Fax  

E-mail  
 

  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 03/05/1964 
  

Sesso M  
  

  
  

Esperienza professionale  
  

Date 
 

Da 15 gennaio 2000 a  4 ottobre 2004, dal 15 novembre 2010 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Segretario Regionale  ( Direttore), Organizzazione Regionale di Rappresentanza delle Imprese e del 
Lavoro Autonomo 

Principali attività e responsabilità Direzione Associazione, direzione del Personale, gestione bilancio, coordinamento attività di tutto il sistema in 
sede regionale con rappresentanza  esterna verso le altre Associazioni, Sindacati ed  Enti Bilaterali, verso le 
Istituzioni Regionali e Locali. Definizione e guida progetti di sviluppo  locale ed imprenditoriale di settore. 
Trattative sindacali , definizione e firma dei Contratti collettivi Regionali e Nazionali di Lavoro per conto delle 
Imprese. Programmazione, progettazione e definizione di attività di formazione continua per il personale ed i 
dirigenti della Confartigianato in Sardegna. 
  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Confartigianato Imprese Sardegna – Federazione Regionale dell’Artigianato sardo – Cagliari 

Tipo di attività o settore CCNL Dirigenza settore Privato Servizi – Organizzazione di Categoria , rappresentanza sindacale e gestione 
progetti complessi di sviluppo. 

 

Date Da 5 ottobre 2004 a  31 ottobre 2006 

Lavoro o posizione ricoperti Capo dell’Ufficio di Gabinetto – Assessorato Al Bilancio e Programmazione 
Principali attività e responsabilità Direzione dell’Ufficio di Gabinetto, Coordinamento del Gabinetto con la  Direzione Generale del Bilancio e con Il 

Centro Regionale di Programmazione, delega di attività proprie dell’Assessore in particolare su 
preparazione documenti di programmazione, gestione dei Fondi Strutturali del POR 2000-2006 e della 
Progettazione Integrata , definizione del Bilancio regionale, Risanamento Bilancio e Spending Revue con 
particolare riferimento ai fondi della Sanità,programmazione attività fondi strutturali  per il periodo 2007-
2013 (QSN,DSR ed impostazione POR). Gestione PIA ( L.R. 14/96). Attività di collegamento con il Governo, il 
Consiglio Regionale, Enti ed Istituzioni,Conferenza delle Regioni . Guida del Partenariato Regionale , 
Partecipazione per delega assessoriale ai Comitati di Sorveglianza del POR Sardegna 2000-2006. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Autonoma della Sardegna – Cagliari 

Tipo di attività o settore Dirigenza Pubblica Amministrazione  - Settore  Programmazione e Bilancio.  Programmazione e Gestione Fondi 
Strutturali  e Fondo  Aree Sottoutilizzate 

 

Date 24 agosto 2009 – 24 agosto  2011 
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Lavoro o posizione ricoperti Coordinatore dell’attività di Pianificazione strategica e di accompagnamento all’attuazione degli 
interventi sulla programmazione unitaria 2007-2013 
 

Principali attività e responsabilità Coordinamento, nell’ambito di lavoro dell’ufficio provinciale di Piano, delle operazioni relative al completamento 
del Piano Strategico Provinciale, al collegamento a tale Piano dei Piani Strategici Comunali e degli accordi 
strategici locali, completamento degli accordi strategici territoriali, completamento del Piano Intercomunale di 
Area Vasta di Cagliari. Assistenza sulle attività di programmazione relative al Programma Regionale di Sviluppo. 
Coordinamento dell’assistenza tecnica relativa alla definizione ed attuazione delle misure previste nella 
Programmazione Unitaria 2007-2013. Coordinamento di un gruppo di lavoro. 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Amministrazione Provinciale di Cagliari 
 

Tipo di attività o settore Coordinamento di attività  della Pubblica amministrazione. Redazione Progetti Strategici 
 

 
 

Date Febbraio 2012 – Novembre 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Docente a contratto di Politiche Comunitarie 
Principali attività e responsabilità Docenza di Politiche Comunitarie presso il Ma.P.E. , Master in Progettazione Europea dell’Università di Cagliari. 

Nell’ambito del Master svolge anche funizoni di componente del Gruppo di indirizzo e Tutor. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Cagliari 

Tipo di attività o settore Istruzione Post Universitaria 
 

Date Febbraio 2012 – Novembre 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Docente a contratto di Politiche Comunitarie 
Principali attività e responsabilità Docenza di Politiche Comunitarie presso il Ma.P.E. , Master in Progettazione Europea dell’Università di Cagliari. 

Nell’ambito del Master svolge anche funizoni di componente del Gruppo di indirizzo e Tutor. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Cagliari 

Tipo di attività o settore Istruzione Post Universitaria 
 

 

Date Da gennaio 2000 a  4 ottobre 2004, da dicembre 2010 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore e Consigliere Delegato di Ente di Formazione Professionale accreditato presso la Regione 
Autonoma della Sardegna 

Principali attività e responsabilità Direzione generale e del Personale, coordinamento della programmazione, progettazione e realizzazione dei 
corsi. Attività di docenza su tematiche di sviluppo Imprenditoriale, mercato del Lavoro, Sviluppo locale e 
normative europee sui Fondo Strutturali. 
In particolare coordinamento e docenze per  corsi relativi al settore artigiano, in autofinanziamento, 
finalizzati aziendali ex Legge 47/79 e corsi di formazione continua ex L. 236/93, catalogo regionale 
apprendistato, Scuola Civica Dolciaria Quartu Sant’Elena. 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro “Scuola e Formazione Confartigianato” – Soc. Consortile a rl  - Cagliari 
 

Tipo di attività o settore Formazione Professionale per il settore imprenditoriale 

 

Date Da ottobre 1999 a  4 ottobre 2004.. 
 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore Ente di Formazione Professionale  e Studi accreditato presso la Regione Autonoma della 
Sardegna 
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Principali attività e responsabilità Direzione generale e del Personale, coordinamento della programmazione, progettazione e realizzazione dei 
corsi. Attività di docenza su tematiche di sviluppo Imprenditoriale, mercato del Lavoro, Sviluppo locale e 
normative europee sui Fondo Strutturali . 
In particolare coordinamento e docenze per  corsi relativi al settore artigiano, in autofinanziamento, 
finalizzati aziendali ex Legge 47/79 e corsi di formazione continua ex L. 236/93. 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione “Confartigianato FRAS” – Cagliari 

Tipo di attività o settore Formazione Professionale e studi per il settore imprenditoriale  
 

Date Da ottobre  2002 a  4 ottobre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Coordinatore Associazione Temporanea d’Imprese per la realizzazione dellaBanca Dati per i  fabbisogni 
formatvii ( Misura 3.5 del POR Sardegna 2000-2006) 

Principali attività e responsabilità Progettazione e realizzazione ricerca e Banca dati  sui Fabbisogni formativi. Direzione attività degli organismi 
della ricerca. Definizione e gestione del Budget generale. Coordinamento dei partecipanti all’ATI ( Associazioni, 
Società del settore, Enti Bilaterali dell’artigianato, industria e piccola industria, Consorzio Universitario). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ATI – Capofila Fondazione Confartigianato  - CAGLIARI  

Tipo di attività o settore Attività dirigenziale per la realizzazione di studi e ricerche sulle attività imprenditoriali, sull’organizzazione 
d’impresa  e sulle problematiche relative alle mansioni ed all’inquadramento contrattuale dei lavoratori.  
Costruzione della Banca dati generale 

 

Date Da  settembre 2003 a  4 ottobre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Presidente del Gruppo Fondi strutturali e Politiche di Coesione – dell’Unione Europea delle Piccole e 
Medie Imprese 

Principali attività e responsabilità Direzione attivit à del Gruppo e rappresentanza esterna presso l’Unione Europea nell’attività del partenariato 
europeo sulle politiche di coesione. Coordinamento nella definizione della posizione sulla revisione del 
programma 2000-2006 e sull’impostazione del Programma 2007-2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Unione Europea delle Piccole e Medie Imprese – Brussels  

Tipo di attività o settore Attività dirigenziale nel coordinamento delle posizioni sindacali di tutte le Associazioni Imprenditoriali della Piccola 
e Media Impresa dell’Unione Europea e loro rappresentanza esterna. 

 

Date 1 Agosto 2007 – giugno 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente Esperto di Pianificazione Strategica, Programmazione e Sviluppo Locale. 
Principali attività e responsabilità Assistenza al Sindaco ed al Comune di Quartu Sant’Elena per la gestione degli strumenti di programmazione e 

l’avvio di un’agenzia di sviluppo. Progettazione Strategica e di interventi integrati relativi allo sviluppo locale. 
Redazione ed animazione per il Piano Strategico Comunale, sul  Progetto Zona Franca Urbana e sul 
Progetto Scuola Civica Dolciaria. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Quartu Sant’Elena 

Tipo di attività o settore Assistenza tecnica alla Pubblica amministrazione. Redazione Progetti Strategici 
 

 

Date 1 Dicembre 2009 – Luglio 2012 

 Lavoro o posizione ricoperti Project Manager – Progetti  P.O. Marittimo Italia Francia 2007-2013 -  Progetti PIMEX e No Far Access per 
lo sviluppo del trasporto di merci trasfrontaliero e per l’accessibilità nei trasporti per le categorie 
svantaggiate (persone con disabilità) 

Principali attività e responsabilità Coordinamento Gestione e Rendicontazione Progetti per conto di uno dei partner. Partecipazione al Comitato di 
Pilotaggio ed alle attività collettive. Sviluppo Progetti ed animazione partenariale. 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Amministrazione Provinciale di Cagliari 
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Tipo di attività o settore Assiste Gestione e Rendicontazione Progetti Europei 
 

 

Date 10 Aprile 2007 – 7 Novembre 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente Esperto di Programmazione Unitaria 2007-2013 
Principali attività e responsabilità Assistenza per la conduzione dei tavoli istituzionali  Stato Regione 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Presidenza del Consiglio dei Ministri – ROMA 

Tipo di attività o settore Consulenza sul Tavolo Istituzionale Calabria, gestione dossier fondi strutturali e nazionali ex Quadro Strategico 
Nazionale 2007-2013 

 
 

Date 13 febbraio 2009 -  Luglio 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente Esperto  di progettazione comunitaria e sviluppo locale 
Principali attività e responsabilità Animazione del Partenariato e stesura Piano di Sviluppo Locale Programma Leader 2007-2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Costituendo Gal Sulcis Iglesiente 

Tipo di attività o settore Attività di animazione del Partenariato e stesura del Piano.  
 

 

Date  Ottobre 2007 –   Luglio 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente Esperto  Commissione di Valutazione Bandi per progetti Impresa (art.19 L.R. 37/98) 
Principali attività e responsabilità Valutazione progetti di nuove imprese. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Monserrato  - Comune di Quartu 

Tipo di attività o settore 
 

Valutazione dei singoli progetti sulla coerenza e fattibilità.Partecipazione al giudizio della 
Commissione.  
 

 

Date Da aprile 2001 a  4 ottobre  2004 

Lavoro o posizione ricoperti Componente Segreteria Tecnica Nazionale Confartigianato 
Principali attività e responsabilità Partecipazione attività collegiale e delega specifica sui Fondi Strutturali, avvio programmazione 2007-2013, 

Sviluppo Locale, politiche per il Mezzogiorno ed il Federalismo Fiscale 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Tipo di attività o settore 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Confartigianato Imprese – ROMA  
 
Attività dirigenziale nel settore privato con compiti di  coordinamento e supporto alle imprese ed alle principali 
organizzazioni di categoria dell’artigianato e della piccola impresa. 
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Pubblicazioni e Progetti 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Istruzione e formazione 
 

CENSLOC - 2012 
“Politiche per lo Sviluppo Locale - La Valutazione degli effetti degli aiuti DE MINIMIS nel 
Comune di Quartu Sant’Elena – creazione di un modello replicabile” 
Ed. CENSLOC (Centro Studi per lo Sviluppo Locale) 
 
Co-coordinatore organizzativo della ricerca con Marco Fadda, Coautore della pubblicazione 
con Marco Fadda,Adriana Di Liberto, Margherita Meloni, Alessandra Mura. 
 
CENSLOC - 2008 
“Politiche per lo Sviluppo Locale” 
Analisi comparata  dei Patti Territoriali e dei Contratti di Programma 
Ed. Angeli 
Coautore con Marco Fadda, Marta Foddi, Francesco Pigliaru ed Andrea Zara 
 
Ente Bilaterale Artigiano della Sardegna - 1996 
“Manuale della Sicurezza”  
Coautore con Michele Maxia e Beatrice Perticarà; 
 
Comune di Quartu Sant’Elena -2008 
Autore Progetto di Zona Franca Urbana 
Dichiarato idoneo ai sensi della Legge 296/06 dal Nucleo di Valutazione del  Dipartimento 
Politiche di Sviluppo del MISE (13° su 57 progetti presentati) 
 
Comune di Quartu Sant’Elena -  2008 
Coautore del Piano Strategico del Comune di Quartu Sant’Elena 
Autore delle parti specifiche su Progetto Fornaci Picci,  Temi funzionali  su Imprenditoria, 
Turismo, Sociale , e capitolo su Coerenza con la Programmazione unitaria 2007-2013   
 
Comune di Quartu San’Elena - 2009 
Coautore con l’Ing.Pierpaolo Gessa del Progetto : "Promozione della mobilità ciclistica a Quartu 
Sant’Elena  attraverso la creazione di una rete Urbana dedicata. Avanzamento su quattro azioni 
funzionali" 
Dichiarato idoneo e finanziato  dal Ministero dell’Ambiente nell’ambito del  Bando di 
Cofinanziamento per la diffusione di azioni finalizzate al miglioramento della qualità dell’aria 
nelle aree urbane ed al potenziamento del trasporto pubblico rivolto ai comuni non rientranti 
nelle aree metropolitane. 
 
Costituendo GAL Sulcis Iglesiente - 2009 
Co-autore con Cristiano Erriu del Piano di Sviluppo Locale per il PSR  2007-2013  
 
 
Sito web WWW.INSARDEGNA.EU 
Fondatore e redattore. 
Autore di 11 articoli su occupazione, imprese, politiche di Bilancio e Programmazione. 
 
Gal Barbagie – Fondazione Confartigianato  - 2000 
Progettazione, Coordinamento e docenza del Corso : 

“ARTIGIANATO E AGROALIMENTARE: TECNICHE, LEGISLAZIONE, MERCATO DELLE 
PRINCIPALIPRODUZIONI DELL’AREA LEADER DEL GAL DELLE BARBAGIE” 
Corso della durata di 150 ore 
 
 

 
 

  

Date 1997 –2013 

Titolo della qualifica rilasciata Attestati Partecipazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Moduli di Formazione Settimanali Confartigianato nazionale su: 
Qualità, Contrattualistica, Formazione Continua, Organizzazione Aziendale, Dinamiche di gruppo, 
Lavoro per obiettivi, Federalismo contrattuale e fiscale, Organizzazione Istituzionale, Progettazione su 
Fondi strutturali.  
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Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Confartigianato – Roma ,  

  
  

Date 1993 
 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato  di partecipazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Modulo settimanale di Formazione su lo “Sviluppo Locale nel Mezzogiorno” 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

IRIS – Prato  - Istituto Ricerca Universitario ed imprenditoriale 

  
  

Date 1991 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato partecipazione  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Modulo Settimanale di Formazione su “Lo Sviluppo Locale” 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

IRIS – Prato  - Istituto Ricerca Universitario ed imprenditoriale 

  
  

Date 1981-1985 

Titolo della qualifica rilasciata Brevetto Internazionale di Educatore “Wood Badge” 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Brevetto di educatore dello scoutismo per i bambini da 8 a 12 anni, riconosciuto dal Ministero 
dell’Istruzione 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Organizzazione Mondiale dello Scoutismo 

  
  

Date 1985-1988 

Titolo della qualifica rilasciata Brevetto Internazionale  di Formatore per educatori “Assistant Leader Trainer” 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Esperto Formatore di Adulti educatori con particolare riferimento alle problematiche della 
Comunicazione, tecniche di animazione, dinamiche di gruppo, valutazione ed autovalutazione. 
Brevetto riconosciuto dal Ministero dell’Istruzione. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Organizzazione Mondiale dello Scoutismo 

  
  

Date 1989 

Titolo della qualifica rilasciata Nomina a Ufficiale di Complemento Aeronautica Militare Italiana – Ruolo Commissariato 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Organizzazione Militare e della Difesa, Organizzazione della Pubblica amministrazione e gestione 
Bilanci. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Aeronautica Militare. Scuola di Avviamento (SARAM). – Firenze 

  

Date 1983-1988 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Scienze Politiche 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Indirizzo Storico Politico Internazionale, con tesi sul contributo della Democrazia Cristiana 
all’Unificazione Politica dell’Europa. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Cagliari 
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Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiano 

Altra(e) lingua(e) Inglese, Francese  
Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua  Inglese  B2 intermedio C1 avanzato B1 Intermedio B2 intermedio B2 intermedio 

Lingua Francese  B2  Intermedio C1 avanzato B1 intermedio B1 intermedio B1 intermedio 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
  

  

Cagliari 18 marzo 2014 


